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FORMAZIONE ESPERIENZE

LAVORATIVE

Formazione:

 Master Coordinamento Professioni Sanitarie presso Università

Internazionale Unicamillus di Roma, rinunciato per motivi famigliari (2022)

 Conseguimento del Diploma Universitario presso L’Università Campus Bio-

Medico (2001)

 Conseguimento del Diploma per Infermieri in Polonia (1997)

 Conseguimento della maturità classica (1993)

Esperienze lavorative:

 Collaborazione attuale con RSA Longoni, Gruppo Nefrocenter

 Collaborazione attuale co Rome American Hospital, reparto degenza e

terapia intensiva

 Istituto neuroscienze Neomesia collaborazione attuale. Assistenza

all’utenza con disagio mentale, disturbi neurologici, disturbi

dell’alimentazione.

 Collaborazione attuale Telemedicina con GVisit

 Assistenza domiciliare Hospice, collaborazione con Italian Hospital

Group(2023)

 Area sanitaria penitenziaria a Rebibbia presso la Cooperativa Nuova Sair

fino al 26.04.2023

 Medicina interna geriatria Ospedale San Donato (Ar); 2022

 Reparto chirurgia generale Ospedale Sano Donato (Ar)

 Poliambulatori Circ.ne Nomentana, 498; Punto Prelievi via Dei Frentani, 6;

Centro vaccinale Via Boemondo, Emergenza COVID-1, SISP e drive in

presso Santa Maria della Pietà, Campagna vaccinale antinfluenzale e anti

COVID (Rm);2019- 2021

 DSM; U.O.S Comunità Terapeutica e Residenzialità, SRTRe “Marcigliana”

ASL Roma1(2006-2019)

 U.O Terapia Intensiva presso Policlinico Tor Vergata (Rm); 2004-2006

 U.O Terapia Intensiva presso Rome American Hospital; 2002- 2004
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 U.O Rianimazione presso L’Ospedale Figlie di S. Camillo

 Nomentano Hospital

Titolo di studio Diploma Universitario per Infermiere (2001)

Incarichi ricoperti Infermiera, Infermiera Case Manager,Collaborazione polo ricerca CECRI,
Docenze e Formazione sul campo Asl Roma1 e OPI di Roma

Capacità linguistiche

Italiano - ottimo

Polacco – ottimo (madre lingua)

Inglese – discreto

Russo – discreto.

Capacità nell’uso delle
tecnologie

Pacchetto Office, Excell, banche dati biomediche (PubMed, ILISI, CINAHl).
Automunita, patente B

Convegni, corsi formazione
professionale

Costanza e continuità nella formazione permanente:

 Introduzione all’intelligenza artificiale in medicina

 Infezioni correllate all’assistenza

 Grandangolo 2023. Un anno di oncologia

 La prevenzione primaria e secondaria, strumenti di governance sanitaria.

Sliding doors

 La misurazione domiciliare della pressione arteriosa: percorso formativo

 Emergenza sanitaria SARS COV-2: preparazione teorica e pratica

 Management dei Cateteri Vascolari, Policlinico Tor Vergata

 L’indicizzazione della letteratura scientifica nelle scienze infermieristiche,

OPI

 Infermiera di comunità formazione in collaborazione con Conferenza

Episcopale Italiana

 “La clinica dell’uno per uno” Prof. M. Recalcati

 Frequenza Master Coordinamento Professioni Sanitarie

 Infermiera tutor nella Formazione sul Campo, Infermiere Case Manager

con 1500 ore di esperienza sul campo.

 Attestato di Merito per lo studio e sperimentazione del modello

assistenziale dell’Infermiere Case Manager nel DSM, ASL Roma1

 Docenze nell’eventi formativi; “L’infermiere Case Manager in salute

mentale, Diagnosi Infermieristiche e Governo Clinico

 Partecipazione nell’Audit clinico nelle strutture della ASL Roma1

 Stesura dei protocolli infermieristici e multidisciplinari nell’ambiente

lavorativo: Protocollo sull’utilizzo delle Diagnosi Infermieristiche, Protocollo

gestione dei farmaci,Protocollo gestione ed utilizzo psicofarmaci, Protocollo

gestione cateteri intravascolari, Protocollo gestione catetere vescicale,

Protocollo gestione medicazioni in wound care, Protocollo gestione delle

stomie, Procedura ECG, Procedura coretto svolgimento prelievo ematico,

Istruzioni operative varie.

 Ideazione, progettazione ed esecuzione del progetto di Follow up utenti

dimessi dalla Comunità Psichiatrica DSM ASL Roma1, esposto durante il



convegnio

 Corso BLS-D ultimo aggiornamento 26.09.2023

 Metodologia della ricerca infermieristica presso Centro di Eccellenza per la

Cultura e la Ricerca Infermieristica, Blended (Polo formazione ricercatori),

partecipazione polo ricerca CECRI

 “Il gioco d'azzardo in Italia: Dall'intrattenimento alla patologia”

 Il Case Managment Infermieristico ed Ostetrico:

 ” La comunicazione”, Bologna

 VII Workshop italiano sull’Audit Clinico, Bologna

 Audit e Rischio clinico corso Ministero della Salute

 Evidence Based Practice delle procedure infermieristiche

 Ottava Conferenza Nazionale GIMBE, Bologna

 Programma Nazionale Esiti: supporto alle attività di audit clinico ed

organizzativo

 Governo Clinico: innovazioni, monitoraggio performance cliniche,

formazione

 L’Infermiere Case Manager in psichiatria: EBN e Risk Managment a

supporto della somministrazione della terapia long acting, costruzione di

protocolli da adottare nel DSM

 La sicurezza dei pazienti e degli operatori

 Supervisioni sul campo psichiatrico nell’ambito lavorativo

 Corso “Deontologia Professionale consenso informato”

 Giornata Mondiale per la Prevenzione del Suicidio

 Giornata di studio sulle Comunità a breve termine per pazienti giovani

 Il Gruppo di operatori delle diverse aree funzionali nei DSM

 Gestione del team infermieristico: strumenti e metodologie

 Sperimentazioni cliniche e elementi di statistica descrittiva

 Responsabilità etiche, Deontologiche e Giuridiche nel DSM

 Le scale di valutazione in psichiatria: HoNOS

 Percorsi assistenziali per cittadini stranieri. Elementi teorici e metodologici

di salute Interculturale

 Ambiti transculturali per l’Infermiere

 L’ABC della farmacovigilanza

 Perché la Comunità Terapeutica (CNR)

 Corso di addestramento alla comunicazione assertiva

 Corso d’aggiornamento: Assistenza in psichiatria, complessità

sintomatologica e terapeutico riabilitativa. Le sfide della cronicità, Viterbo

Data
Firma

Roma 12/09/2024 Beata Nobis


